
สรุปผลการกำกับติดตามมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

มาตรการ สรุปผลการกำกับติดตาม หมายเหตุ 
1. ประกาศเจตนารมณ์เป็นหนว่ยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนลั ทกุชนิด
จากการปฏิบัติหนา้ที่ (No Gift Policy) ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่มีลักษณะเป็น Infographic 
No Gift Policy ในนามหัวหนา้หน่วยงาน อยู่หน้าเวบ็ไซต์หลักของหน่วยงาน 

มี Infographic No Gift Policy ในนามหัวหน้า
หน่วยงาน อยู่หน้าเวบ็ไซต์ ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอศรีเมืองใหม่ 

 

2. มาตรการป้องกันการรับสนิบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจา้ง ของปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 

มีมาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้าง ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอศรีเมืองใหม่ 

 

3. มาตรการป้องกันการรับสนิบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค ของปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 

มีมาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงนิบริจาคและ
ทรัพย์สินบริจาค 

 

4. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวนิัยของเจ้าหนา้ที่รัฐในสงักัดสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน มาตรการ 
การจัดโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามที่กฎหมายกำหนดและมาตรการการ
จัดหาพัสดุ ตามที่กฎหมายกำหนด ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

มี มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิด
วินัยของเจ้าหนา้ที่รัฐในสงักัดสำนักงาน ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

 

5. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ของหน่วยงานที่มีกองทนุสวัสดิการ ภายใน
หน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่จังหวัดที่ไม่มีคณะกรรมการ 
สวัสดิการ และกองทุนสวสัดิการภายในหน่วยงาน สว่นภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ในลักษณะสวัสดิการเชิงธุรกิจ ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

มี มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล 
ของหน่วยงาน 

 

 

 

 

(นางสาวเสาวลักษณ์  โพธา) 
ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 

 


