
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่  จังหวัดอุบลราชธานี        

ที ่  อบ ๐๕๓๒/43 วันที่            14 กุมภาพันธ์ 2565    

เรื่อง การจัดทำแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 
1 
เรียน สาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่                                                  . 
      2 
       ดว้ย การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หรือ ITA ได้กำหนด
แนวทางในการประเมินหลักฐานเชิงประจักษ์ โดยกำหนดให้มีการจัดทำแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของ
หน่วยงาน นั้น 
 

       ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไปสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ ได้จัดทำแผนการบริหาร
ทรัพยากร บุคคลสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ เรียบร้อยแล้ว ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  
 

       จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา ดังนี้ 
       ๑. ลงนามแผนนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
       ๒. อนุมัติให้เผยแพร่ประกาศฯบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
                  (นายประยงค์ สุดสุข)   
                   ผู้ชว่ยสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 
                                                                          ทำหน้าที่ เจ้าหน้าที่ 
 

อนุญาต 
 

 
                                                                          (นายชัยณรงค์ สุวรรณกูฏ)   
                         สาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ 


