
กลุ่มงานปฐมปฐมภูมิและเครือข่ายสุขภาพ

นางสาวอัญชญาพร  บัวดก 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ

นโยบายการพัฒนางานสาธารณสุข

ปีงบประมาณ 2569  
นโยบายการพัฒนางานสาธารณสุข

ปีงบประมาณ 2569 



นโยบายการพัฒนางานระบบสุขภาพ ปี 2569



R9

ตัวชี้วัดจังหวัด/กระทรวง

R8
ความสำเร็จของการสร้างเสริมความ

รอบรู้ให้กับประชาชน (Health
Rider)

แกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการ
จัดการสุขภาพตนเอง

และชุมชน

R25 
หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐม

ภูมิ และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ที่ผ่าน
เกณฑ์คุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ ปี

2568 (คู่มือเกณฑ์คุณภาพฯ ปี 2568 – 2570)

R24
การดำเนินงาน 
Health Station

R24 (นโยบาย)
การดำเนินงาน Health Station

คุณภาพ 4 ด้าน (ศูนย์คนไทยห่างไกล
NCDs) ในชุมชน + อสม.นับคาร์บ

5 คะแนน 2 คะแนน

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี

2 คะแนน 2 คะแนน

2 คะแนน

R26
2 คะแนน

จัดตั้งหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายของหน่วย
บริการปฐมภูมิ ตาม พรบ.ระบบสุขภาพปฐมภูมิ

พ.ศ.2562 (ผลงาน สะสม ปี 2562 – 2568)

นโยบายการพัฒนางานระบบสุขภาพ ปี 2569
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ตั วชี้ วั ดจั งหวั ด/กระทรวงตัวชี้วัดจังหวัด/กระทรวง
ผลการดำ เนินกลุ่ มงานปฐมภู มิและเครือข่ ายสุขภาพ /งานพั มนารูปแบบบริการ/งานสสม. ผลการดำเนินกลุ่มงานปฐมภูมิและเครือข่ายสุขภาพ /งานพัมนารูปแบบบริการ/งานสสม. 



R R8 ความสำเร็จของการสร้างเสริมความรอบรู้ให้กับประชาชน
(Health Rider) (0.5 คะแนน)

Ranking

เป้าหมาย : อสม. (Health Rider) ผ่านการอบรม E - Learning หลักสูตรครอบครัวรอบรู้สุขภาพ (Health literate family) ห่างไกล
NCDs ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ของโควต้า อสม. 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองอุบลราชธานี  จังหวัดอุบลราชธานี

การดำเนินการ : สนับสนุนให้ อสม. ในเขตพื้นที่
เข้าร่วมอบรม E - Learning หลักสูตรครอบครัวรอบรู้
สุขภาพ (Health literate family) ห่างไกล NCDs 

ผลการดำเนินงาน



0.25 คะแนน ผลงานน้อยกว่าร้อยละ 70 ผลงานน้อยกว่าร้อยละ 50

0.5 คะแนน ผลงานร้อยละ 70-79 ผลงานร้อยละ 50-59

0.75 คะแนน ผลงานร้อยละ 80-89 ผลงานร้อยละ 60-69

1 คะแนน ผลงานมากกว่าร้อยละ 90 ผลงานมากกว่าร้อยละ 70

1 คะแนน อสม. ดำเนินการนับคาร์บตนเอง ร้อยละ 100 
(จำนวน อสม. ทั้งหมด)

1 คะแนน อสม. ดำเนินการคัดกรอง NCDs ประเมินตนเอง ร้อยละ 100
(จำนวน อสม. ทั้งหมด)

1 คะแนน อสม. ดำเนินการนับคาร์บประชาชนอายุ 10 ปีขึ้นไป  ร้อยละ 90

1 คะแนน อสม. ดำเนินการคัดกรอง NCDs ประชาชน อายุ 35 ปีขึ้นไป  
ร้อยละ 70

0.5 คะแนน ผลงานน้อยกว่าร้อยละ 90

0.75 คะแนน ผลงานร้อยละ 90-99

1 คะแนน ผลงานร้อยละ 100

R R9 ร้อยละแกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพ
ตนเองและชุมชน (2 คะแนน)

Ranking

เป้าหมาย : อสม. มีศักยภาพในการดูแลจัดการสุขภาพตนเองและจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิขั้นพื้นฐานในชุมชน 
ร้อยละ 90 ( โควต้า อสม. 1,264คน )

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองอุบลราชธานี  จังหวัดอุบลราชธานี

การดำเนินการ : สนับสนุนให้ อสม. ดำเนินการ
1) นับคาร์บตนเอง 2) นับคาร์บประชาชนอายุ 10 ปีขึ้นไป
3) คัดกรอง NCDs ประเมินตนเอง 4) คัดกรอง NCDs
ประชาชน อายุ 35 ปีขึ้นไป ในสมาร์ท อสม.

เกณฑ์การให้คะแนน



R Ranking

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี

เป้าหมาย : แกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเองและชุมชน  เป้าหมาย  อสม. 1264  คน

R9 ร้อยละแกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพ
ตนเองและชุมชน (0.3 คะแนน)

การดำเนินงาน การคัดกรองผู้สูงอายุ 9 ด้าน  ในระบบ Smart อสม.
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R9 ร้อยละแกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจั ดการสุขภาพตนเองและชุ มชน (5 คะแนน)R9 ร้อยละแกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเองและชุมชน (5 คะแนน)
การดำ เนินงานการมีส่วนร่วม  ส่งคัดเลือก อสม.ดี เด่ น ระดั บตำ บล /ระดั บอำ เภอ/ระดั บโซน/ระดั บจั งหวั ด/

ระดั บเขต 13 สาขา 
การดำเนินงานการมีส่วนร่วม  ส่งคัดเลือก อสม.ดีเด่น ระดับตำบล /ระดับอำเภอ/ระดับโซน/ระดับจังหวัด/

ระดับเขต 13 สาขา 



R การดำเนินงาน Health Station คุณภาพ 4 ด้าน (ศูนย์คนไทย
ห่างไกล NCDs) ในชุมชน + อสม.นับคาร์บ (1 คะแนน)

Ranking24

เป้าหมาย : จัดตั้งศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs หรือ NCDs Prevention ในชุมชน หรือในสถานีสุขภาพ Health Station 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี

การดำเนินการ : 
1) จัดตั้งศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs ใน Health Station
2) คัดเลือกและพัฒนา Health Station คุณภาพ 4 ด้าน ต้นแบบ
ระดับตำบล/อำเภอ
3) อสม. ให้บริการคัดกรองความเสี่ยงประชาชน (อสม.นับคาร์บ)

0.25 คะแนน มีการประเมิน  Health Station คุณภาพ 4 ด้าน ครบตามเกณฑ์

0.25 คะแนน ส่งคำสั่ง Health Station ระดับ รพ.สต./ตำบล ครบถ้วน

0.25 คะแนน จัดตั้งศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs ใน Health Station

0.25 คะแนน อสม. ดำเนินการนับคาร์บ ต่อประชากร type 1,3 (ร้อยละ 100)

เกณฑ์การให้คะแนน

0.05 คะแนน
อสม. ดำเนินการนับคาร์บ ต่อประชากร type 1,3 
น้อยกว่า ร้อยละ 70

0.05 คะแนน อสม. ดำเนินการนับคาร์บ ร้อยละ 70-79

0.05 คะแนน อสม. ดำเนินการนับคาร์บ ร้อยละ 80-89

0.05 คะแนน อสม. ดำเนินการนับคาร์บ ร้อยละ 90-99

0.05 คะแนน อสม. ดำเนินการนับคาร์บ ร้อยละ 100

อสม. ให้บริการคัดกรองความเสี่ยงประชาชน



R R24 การดำเนินงาน Health Station คุณภาพ (2 คะแนน)Ranking

เป้าหมาย : พัฒนา Health Station คุณภาพ ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน ให้ผ่านตามเกณฑ์ จำนวน 121 หมู่บ้าน

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี

การดำเนินการ : 
1) จัดตั้งสถานีสุขภาพในชุมชน (Health Station) ครบทุกหมู่บ้าน
2) ประเมินตนเองผ่านลิ้ง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ศสมช. 5 หมวด
3) ดำเนินการพัฒนาสถานีสุขภาพในชุมชน (Health Station)
คุณภาพ ให้ผ่านตามเกณฑ์ ศสมช. 5 หมวด คุณภาพ 4 ด้าน 

เกณฑ์การให้คะแนน

ระดับพื้นฐาน ดำเนินการ Health Station ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน (ประเมินผ่าน 15 ข้อ ขึ้นไป)

ระดับดี ดำเนินการ Health Station ทุก รพ.สต. (แบบประเมิน 30 ข้อ ในลิ้ง สสจ. 
โดยประเมินผ่าน 25 ข้อ ขึ้นไป)

ระดับดีมาก
/ดีเด่น

ดำเนินการ Health Station ต้นแบบ ระดับตำบล (แบบประเมิน 50 ข้อ) 
ส่งสำเนาแบบประเมินทุกหมู่บ้าน/ชุมชน
ส่งสำเนาคำสั่ง Health Station ระดับตำบล/รพ.สต.
ส่งภาพการดำเนินการ Health Station คุณภาพ

1 คะแนน
มีการประเมิน Health Station ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน ผ่านระดับพื้น
ฐาน ครบทุกหมู่บ้าน/ชุมชน และมีการบริหารจัดการศูนย์
สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.)

1 คะแนน มีการจัดอัตรากำลัง และการพัฒนาบุคลากร ปฏิบัติงานใน
Health Station ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน

1 คะแนน
มีการใช้ยา เวชภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์ และเครื่องมือใน
 Health Station 

1 คะแนน
มีการจัดบริการสาธารณสุขมูลฐาน ตามประเด็น 14 กิจกรรม
หลัก หรือตามสภาพ ปัญหาและตามความต้องการของพื้นที่
ประเมินในโปรแกรม Health Gate

1 คะแนน มีการสร้างการมีส่วนร่วมและการจัดการสุขภาพชุมชน

คำนิยามระดับการดำเนินการ



สถานการณ์

งานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพงานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพงานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพร่ วมใจภาคี เครือข่ ายร่ วมใจภาคี เครือข่ ายร่ วมใจภาคี เครือข่ าย 5+5 สานต่อ5+5 สานต่อ5+5 สานต่อ

มาตรการ ปี  68

Health Stat ion คุณภาพ 4 ด้ าน

Health Stat ion ทั้ งหมด 121 หมู่บ้ าน 100 %
Health Stat ion ต้นแบบระดับหน่วยบริการ 38  แห่ง  
Health Stat ion ต้นแบบระดับอำ เภอ/จังหวัด 2 แห่ง
 (บ้ านชาด ม.3 ต.หนามแท่ง/รพ.สต.นาทอย(อบจ.)
 (บ้ านสิม ม .4 ต.สงยาง /รพ.สต.  คำบง )

Health Stat ionHealth Stat ionHealth Stat ion



R R24 การดำเนินงาน Health Station คุณภาพ (2 คะแนน)Ranking

เป้าหมาย : พัฒนา Health Station คุณภาพ ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน ให้ผ่านตามเกณฑ์ จำนวน 121 หมู่บ้าน

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี



R24 อสม. ให้ บริการคัดกรองความเสี่ยงประชาชน (อสม.นับคาร์บ อายุ 35 ปี ขึ้นไป) R24 อสม. ให้บริการคัดกรองความเสี่ยงประชาชน (อสม.นับคาร์บ อายุ 35 ปี ขึ้นไป) 



R
R25 ร้อยละของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ และโรง
พยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ที่ผ่านเกณฑ์คุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ
ปี 2568 (คู่มือเกณฑ์คุณภาพฯ ปี 2568 – 2570) (2 คะแนน)

Ranking

เป้าหมาย : หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ที่ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
มาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ ปี 2568 (คู่มือเกณฑ์คุณภาพฯ ปี 2568 – 2570)  เป้าหมาย 18 สถานบริการ

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี

เกณฑ์การให้คะแนน



R

R26 ร้อยละการจัดตั้งหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายของหน่วยบริการปฐมภูมิ ตาม พรบ.ระบบ
สุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.2562  (ผลงาน สะสม ปี 2562 – 2568)  (2 คะแนน)

Ranking

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี

เกณฑ์การให้คะแนน



ทีม 1รพ .สต .ดอนใหญ่ ,

ห้วยหมาก ,คำ ไหล  
ทีม 1รพ.สต.ดอนใหญ่ ,
ห้ วยหมาก,คำ ไหล 

ทีมที่  3  รพ .สต .นาแค ,
หนองขุ่ น ,จันทัย
ทีมที่  3 รพ.สต.นาแค,
หนองขุ่ น ,จันทัย

ทีมที่  5  รพ .สต .บก ,
ตะบ่ าย ,คำบง
ทีมที่  5 รพ.สต.บก,
ตะบ่ าย ,คำบง

ทีมที่  2  รพ .สต .ลาดควาย
,คำหมาใน ,ภูหล่น
ทีมที่  2 รพ.สต.ลาดควาย
,คำหมาใน ,ภูหล่น

 ทีมที่  4  รพ .สต .หนามแท่ง ,
นาทอย , โหง่นขาม ,ดงนา
 ทีมที่  4 รพ.สต.หนามแท่ง ,
นาทอย, โหง่นขาม,ดงนา

NPCUNPCU

ทีมที่  ุ  6  PCU  ฟ้าห่ วน ,นาคำ  
(กำลังดำ เนินการขึ้ นทะ เบียน )
ทีมที่  ุ  6 PCU ฟ้าห่ วน ,นาคำ  
(กำลั งดำ เนินการขึ้ นทะ เบียน)

ลงทะเบียนและ เข้ าประ เมินตนเองตามเกณฑ์มาตรฐานปฐมภูมิ ให้ครบทุกแห่ง  ทัน เวลา (PCU Standard)
รพ.สต.สังกัด อบจ.ลงทะ เบียนผู้ ดู แลระบบระดับอำ เภอและระดับจังหวัด ประ เมินตนเองในระบบให้ทัน เวลา

ขึ้ นทะ เบียนหน่วยบริการปฐมภูมิ

ระบบบริการได้มาตรฐานระบบบริการได้มาตรฐานระบบบริการได้มาตรฐาน งานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพงานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพงานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพร่ วมใจภาคี เครือข่ ายร่ วมใจภาคี เครือข่ ายร่ วมใจภาคี เครือข่ าย 5+5 สานต่อ5+5 สานต่อ5+5 สานต่อ งานการแพทย์ปฐมภูมิงานการแพทย์ปฐมภูมิงานการแพทย์ปฐมภูมิ



มาตรการ ปี  69

สถานการณ์
หน่ วยบริการปฐมภูมิทั้ งหมด 18 แห่ง  
ผลงานปี  67 ผ่ านเกณฑ์  4  แห่ ง
(รพ.สต.คำหมาไน,รพ.สต.ลาดควาย,รพ.สต.ดอนใหญ่ ,รพ.สต.นาแค )
ผลงาน ปี  68 ผ่ านเกณฑ์  2  แห่ ง  
(รพ.สต.คำ ไหล,รพ.สต.คำบง )

ตัวชี้ วัด  :  หน่ วยบริการปฐมภูมิดำ เนินการผ่ านเกณฑ์มาตรฐานบริการปฐมภูมิ  ร้อยละ 100

ระบบบริการได้มาตรฐานระบบบริการได้มาตรฐานระบบบริการได้มาตรฐาน งานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพงานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพงานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพระบบบริการได้มาตรฐานระบบบริการได้มาตรฐานระบบบริการได้มาตรฐาน งานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพงานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพงานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพร่ วมใจภาคี เครือข่ ายร่ วมใจภาคี เครือข่ ายร่ วมใจภาคี เครือข่ าย 5+5 สานต่อ5+5 สานต่อ5+5 สานต่อ งานการแพทย์ปฐมภูมิงานการแพทย์ปฐมภูมิงานการแพทย์ปฐมภูมิ

รพ.สต.ผ่ านเกณฑ์คุณภาพมาตรฐานบริการปฐมภูมิ



R
R26 ร้อยละของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ และโรง
พยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ที่ผ่านเกณฑ์คุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ
ปี 2568 (คู่มือเกณฑ์คุณภาพฯ ปี 2568 – 2570) (2 คะแนน)

Ranking

เป้าหมาย : หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ที่ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
มาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ ปี 2568 (คู่มือเกณฑ์คุณภาพฯ ปี 2568 – 2570)  เป้าหมาย 18 สถานบริการ

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี

เกณฑ์การให้คะแนน



งานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพงานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพงานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพบริหารจัดการอย่ างโปร่ง ใสบริหารจัดการอย่ างโปร่ง ใสบริหารจัดการอย่ างโปร่ง ใส 5+5 สานต่อ5+5 สานต่อ5+5 สานต่อ One HealthOne Health   One Health 

พชอ. ได้รับการแก้ ไข



งานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพงานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพงานปฐมภูมและ เครือข่ ายสุขภาพบริหารจัดการอย่ างโปร่ง ใสบริหารจัดการอย่ างโปร่ง ใสบริหารจัดการอย่ างโปร่ง ใส 5+5 สานต่อ5+5 สานต่อ5+5 สานต่อ

การขับ เคลื่ อนการดำ เนินงานพชอ.อำ เภอศรี เมืองใหม่

One HealthOne Health   One Health 

ศรีเมืองใหม่ศรีเมืองใหม่
ฮักมั่นยั่งยืนฮักมั่นยั่งยืน  
ศรีเมืองใหม่

ฮักมั่นยั่งยืน 

เมืองสุขภาพดีเมืองสุขภาพดี  เมืองสุขภาพดี 

เมืองวิถีธรรมเมืองวิถีธรรม  เมืองวิถีธรรม 

เมืองแห่งความฮักมั่น ยั่งยืน
ศรีเมืองใหม่ ไม่ทอดทิ้งใครไว้ข้างหลัง
เมืองแห่งความฮักมั่น ยั่งยืน
ศรีเมืองใหม่ ไม่ทอดทิ้งใครไว้ข้างหลัง

คนศรีเมืองใหม่

ไม่ทอดทิ้งใครไว้ข้างหลัง

คนศรีเมืองใหม่

ไม่ทอดทิ้งใครไว้ข้างหลัง



สำนักสงฆ์

แผนงานโครงการแก้ไขปั ญหาสาธารณสุขในพื้นที่
โครงการพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให้มีคุณภาพ
มาตรฐานการบริการ ชุมชนเป็นฐานประชาชนเข้าถึง
บริการทุกวัยมีสุขภาพที่ดีอย่างยั่งยืน

โครงการ “อสม.หมอคนที่ 1 ดูแลใกล้บ้าน บริการใกล้ใจ ห่าง
ไกลโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง(NCDs)” ในสถานีสุขภาพ
ชุมชน(Health Station) อำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัด
อุบลราชธานี

อบรมนักจัดการสุขภาพ (Health Literacy)/อาสาสมัครเวชศาสตร์
ครอบครัว เครือข่ายปฐมภูมิละ 100 คน 6 ทีม

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพในการจัดการ
สุขภาพของตนเองและบุคคลในครอบครัว  
พัฒนาการศักยภาพบุคลากรเครือข่ายบริการสุขภาพปฐมภูมิและ
พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิและ สร้างการเข้าถึงขอมูลด้านสุขภาพ
ด้วยเทคโนโลยีและช่องทางที่หลากหลาย 

     อบรมอสมองค์ความรู้ อสม. เชี่ยวชาญ 13 สาขา 
     เจ้าหน้าที่ สสอ. /รพ.สต. อสม. 60  คน (1 วัน) 

เพื่อให้ผู้รับผิดชอบงานมีความรู้ความเข้าใจ สามารถส่ง อสม.
13 สาขา เข้าประกวดได้อย่างอย่างมีประสิทธิภาพ
รางวัล อสม.ดีเด่น 13 สาขา เพื่อสร้างแรงบันดาลใจ ขวัญ
กำลังใจ สำรับ พี่เลี้ยงและ อสม.ดีเด่น 13 สาขา 

     อบรมพัฒนาศักยภาพ อสม.(ครู ก)  121 หมู่บ้าน หมู่บ้าน 3 คน 363 คน
เพื่อพัฒนาศักยภาพ อสม.(ครูก.) ในการส่งเสริมสุขภาพประชาชนให้ห่าง
ไกลโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) โดยฝึกอบรมตามหลักสูตร อสม.สู้
โรคNCDs  และสามารถนำความรู้และทักษะไปใช้ในการคัดกรองสุขภาพ ให้
คำแนะนำในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ ใน Health Station ตลอด
จนกิจกรรมรรรงค์สุขภาพในชุมชน เพื่อความยั่งยืนเกิดการพึ่งตนเองได้ของ
ประชาชนและชุมชนต่อไป
พัฒนาระบบการเฝ้าระวังสุขภาพแบบออนไลน์ Digital Health
Checkup For Health Station ในสถานีสุขภาพชุมชนต้นแบบ 
พัฒนาระบบ Telemedicine/Telepharmacy และพัฒนาการใช้
เทคโนโลยีการดูแลสุขภาพด้วยตนเอง

    ประกวด ศูนย์สุขภาพชุมชน    Health Station 
 คุณภาพ 4 ด้าน  

เพื่อพัฒนา Health Station คุณภาพ ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน
ให้ผ่านตามเกณฑ์ จำนวน 121 หมู่บ้าน



Khambong Subdistrict Health Promoting HospitalKhambong Subdistrict Health Promoting Hospital

 ความภาคภูมิใจ  รางวั ลศูนย์ปฏิบั ติ การโรคไม่ติ ดต่ อเรื้อรัง
ประจำ หมู่บ้ าน ประจำ ปี 2568 ระดั บเขตสุขภาพที่ 10

 ความภาคภูมิใจ  รางวัลศูนย์ปฏิบัติการโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง
ประจำหมู่บ้าน ประจำปี 2568 ระดับเขตสุขภาพที่ 10

รางวัลศูนย์ปฏิบัติการโรคไม่ติดต่อเรื้อรั้ง
ประจำหมุ่บ้าน ระดับเขตสุขภาพที่ 10

รางวัลศูนย์ปฏิบัติการโรคไม่ติดต่อเรื้อรั้ง
ประจำหมุ่บ้าน ระดับเขตสุขภาพที่ 10

สู่การประกวดสถานี สุขภาพระดั บเขตสุภาพที่ 10สู่การประกวดสถานีสุขภาพระดับเขตสุภาพที่ 10



 ความภาคภูมิ ใจ การประเมิ นหน่วยบริการปฐมภูมิ และเครือข่ ายหน่วยบริการปฐม
ภูมิ  (PCU&NPCU) ตามเกณฑ์ คุ ณภาพมาตรฐานบริการปฐมภูมิ  พ.ศ.2568 - 2570

รพ.สต.คำไหล และ รพ.สต.คำบง  

 ความภาคภูมิใจ การประเมินหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐม
ภูมิ (PCU&NPCU) ตามเกณฑ์คุณภาพมาตรฐานบริการปฐมภูมิ พ.ศ.2568 - 2570

รพ.สต.คำไหล และ รพ.สต.คำบง  



ไม่จำ เป็นต้ อง
กินคลีน

อย่างใครเขา

ไม่จำเป็นต้อง
กินคลีน

อย่างใครเขา

จงกินเอา
เท่ าที่ เรา
จะกินไหว

จงกินเอา
เท่าที่เรา
จะกินไหว

ลองนับคาร์ บ
ดู สักครั้ ง
จะเป็นไร

ลองนับคาร์บ
ดูสักครั้ง
จะเป็นไร

รั บรองได้
พุ งจะหาย
แถมหุ่ นดี

รับรองได้
พุงจะหาย
แถมหุ่นดี

"สุขภาพปฐมภูมิ :  เป็นมิตร ใกล้ชิด เข้ าใจชุมชน"

ขอจบการนำเสนอขอจบการนำเสนอ
ขอบคุณค่ะขอบคุณค่ะ


